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Особенности обучающихся  ЦСА и   ПП:

сниженный интеллект        (по МКБ10  - F71, F72)

наличие психиатрических диагнозов

нарушения в эмоционально-волевой сфере

грубые поведенческие нарушения

выраженные речевые нарушения

все обучающиеся имеют инвалидность II или I группы

45 человек имеют опорно-двигательные нарушения



176 обучающихся

(24 группы)

7 профессий:

Ткач ,Швея             – 33 человека  

Брошюровщик      - 39 человек

Изготовитель 
художественных изделий 
из керамики           – 26 человек

Столяр                      – 35 человек, 

Садовник                – 20 человек,

Оператор 
электронно-вычислительных и
вычислительных 
машин                     - 23 человека



ДВУХКОМПОНЕНТНАЯ     УЧЕБНАЯ   ПРОГРАММА

ФОРМИРОВАНИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

НАВЫКОВ

ФОРМИРОВАНИЕ 
СОЦИАЛЬНОЙ 
АДАПТАЦИИ

Профессиональные и 
общепрофессиональные 

компетенции

Жизненные компетенции

Содержание программы 
«Социальная адаптация»:
• ОБЖ
• Развитие речи
• Элементарные математические 

навыки
• Окружающий мир
• Компьютерная грамотность
• Формирование навыков 

самообслуживания

I. Социальная адаптация
II. Этика и психология общения
III. Основы ИЗО / эстетичекое

воспитание
IV. Адаптивная физическая 

культура

I. Зачисление - по результатам собеседования с экспресс  
профпробами

II. Период  профессиональной адаптации
(4 – 10 месяцев)

I. Производственное обучение в условиях мастерских
II. Производственная практика
III. Оценка  сформированности профессиональных компетенций 

по  операциям в течение всего срока обучения
IV. Формирование портфолио с указанием  ведущих 

профессиональных компетенций



Коммуникативные 
навыки

Социальная 
адаптация

к бытовым 
условиям

Модель формирования  социальной 
адаптации 

к трудовым 
условиям

Бытовые навыки

Эстетическое 
воспитание

Формирование трудовых 
норм и правил поведения
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Условия обучения  в  ЦСАиПП

Время

9.55 - 16.35 

3 года 10 месяцев

3 дня

в неделю

(24часа)

•Индивидуальные  
программы

•Индивидуальные 
графики



Возможности мастерской



Спасибо за внимание!


