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заместитель директора по воспитательной работе и 

социальным вопросам  ГАПОУ ТО 
«Западно-Сибирский государственный колледж»

Фонд Президентских Грантов 
как один из партнеров 

деятельности БПОО и РУМЦ: 
из опыта работы. 



Результаты деятельности Базовой профессиональной образовательной 
организации и Ресурсного учебно-методического центра по обучению лиц с 

инвалидностью и ОВЗ

• Более 800 участников мероприятий по профессии
• Более 200 участников мероприятий по трудоустройству

• 50 единиц специальных технических средств обучения
• 30 учебных мест по нозологиям

• 200 электронных учебных пособий и подключение к 
электронным ресурсам

• Методические издания, стажировки
• Более 500 участников мероприя по формированию 

инклюзивной культуры (мастер-классы, акции, круглые 
столы, практикумы) 

• Мониторинг деятельности 17 ПОО ТО
• Деятельность в составе ОМО УрФО

• Соглашения о совместной деятельности с 23 БПОО РФ
• Партнерство с общественными организациями инвалидов

• Взаимодействие с бизнес-сообществом

Взаимодействие

Тиражирование 
опыта

Содействие 
трудоустройству

Центр 
коллективного 
пользования

Формировани
е сообщества 
и движение к 
системности 

деятельности

Фокус на 
инклюзию 

Информированность 
и вовлеченность

Развитие 
технической 

составляющей



Результаты мониторинга профессионального инклюзивного 
образования в ПОО Тюменской области

Численность обучающихся с инвалидностью 
и ОВЗ в ПОО Тюменской области:
инвалидов – 248,  лиц с ОВЗ -580.

• технические средства обучения 
лиц с  инвалидностью и ОВЗ

≈ 76%
• Кадровое сопровождение 
обучения лиц с инвалидностью и 

ОВЗ 

≈ 20%
• Обеспечение архитектурной 

доступности

≈ 16%

В разрезе нозологических групп:
нарушение слуха – 85,
нарушение зрения – 6,

нарушение ОДА -3,
задержка психического развития – 42,

соматические заболевания- 44.

Численность обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ ГАПОУ ТО 

«ЗСГК»:
инвалидов – 52, лиц с ОВЗ -2.

Численность обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ в ПОО 

Тюменской области:
инвалидов – 248,  лиц с ОВЗ -580.

В разрезе нозологических групп:
нарушение слуха – 72%,
нарушение зрения -2%,
нарушение ОДА -14%,

соматические заболевания- 12%.

Расходование средств БПОО и РУМЦ
за 2016 -2018 годы

Всего – 9,4 млн. рублей



Фонд президентских грантов –
единый оператор президентских 

грантов РФ.

Задача – развитие некоммерческого сектора экономики
России через отбор проектов и их финансовой поддержки.

Основной критерий оценки проекта – актуальность
проблемы и социальная значимость.

13 направлений деятельности
В 2017-2018 гг. проведено 4 конкурса

Участников – НКО – 16 814
Проектов – 35 184

Поддержаны 6786 проектов на сумму 14.49 млрд. руб.



БПОО и РУМЦ ГАПОУ ТО «ЗСГК» в системе грантовой 
поддержки.

Направление Проект Год реализации НКО Сумма поддержки
(руб.)

Социальное обслуживание, 
социальная поддержка и 
защита граждан с 
инвалидностью

Тифлокулинарная школа
Обучение навыкам 
кулинарии лиц с 
инвалидностью по зрению

2017 Региональное 
отделение 
Всероссийского 
общества слепых

600 тыс

Поддержка молодежных 
проектов

Просто о сложном
Обучение молодых людей с 
ментальными нарушениями 
здоровья по 3 мобильным 
программам

2018 Тюменская областная 
общественная 
организация молодых 
инвалидов 

800 тыс.

Поддержка проектов в 
области науки, образования, 
просвещения

Инклюзивный центр
Курсы повышения 
квалификации 
преподавателей системы 
СПО Тюменской области

2019 НКО «Вдохновение»
Общественное 
объединение молодых 
ученых

800 тыс.



Проект - Тифлокулинарная школа.

Целевые ориентиры:

-выработка навыков 
самообслуживания лиц с 
инвалидностью по зрению;
-социализация лиц с инвалидностью;
-внедрение технологий работы с 
инвалидами по зрению.

Целевая аудитория: 

школьники, молодые инвалиды,
обучающаяся молодежь,
взрослое население.

Программа – 114 часов, зачетное
мероприятие – Званый ужин.

Обучено – 30 человек.

Развитие – заказ следующих курсов от
Регионального отделения Всероссийского
общества слепых.



Проект – Просто о сложном.

Целевые ориентиры:
- содействие бытовой адаптации молодых людей с 
особенностями здоровья;
- социализация лиц с инвалидностью;
- развитие позитивной эмоциональной реакции 
участников в процессе обучения и групповых 
коммуникаций.

Целевая аудитория - молодые люди с ментальными 
особенностями, поражением опорно-двигательного 
аппарата, нарушениями когнитивных функций 

Программа-60 часов, зачетное мероприятие –
Встреча гостей.

Обучено- 16 человек 

Развитие – заказ очередных курсов от Тюменской 
общественной организации молодых инвалидов на 
очередные курсы через МФПЦК 



Проект – Инклюзивный центр.

Целевая аудитория: специалисты, сопровождающие 
профессиональное обучение лиц с инвалидностью и ОВЗ 
(заместители директоров, преподаватели, социальные 
педагоги, психологи, воспитатели)

Программа: 72 часа, зачетное мероприятие-Защита проектов

Обучено: - 100 человек

Развитие: работа над очередным проектом «Психолого-
педагогическое сопровождение лиц с инвалидностью и ОВЗ 
после трудоустройства».

Целевые ориентиры:
- расширение потенциала общественно-
социальной значимости лиц с ОВЗ и 
инвалидностью в педагогической практике;
- формирование проектной модели 
индивидуальной стратегии развития лиц с ОВЗ и 
инвалидностью, как итоговый контроль 
полученных знаний;
- интеграция сетевого взаимодействия по обмену 
опытом реализации инклюзии в образовательной 
среде, как новый формат проведения курсов.   



Ценность деятельности РУМЦ и БПОО для региона

Новое знание для принятия дальнейшего пути
развития + знание населения о внимании
государства к вопросу

 68% выпускников школ с инвалидностью не пришли в 
ПОО

 47% студентов с инвалидностью обучаются по 
адаптированным программам

 3% обучающихся с инвалидностью принимают 
участие в «Абилимпикс»

 52% выпускников с инвалидностью трудоустроились

Объективные данные для стратегического 
планирования

Новый опыт для абитуриентов, 
студентов, родителей

Субъективное благополучие  
(внимание повышает уверенность)

Новые компетенции - преподавателям

 Более 80% преподавателей и сотрудников ПОО 
прошли повышение квалификации по 6 
направлениям сопровождения обучающихся с 
инвалидами и ОВЗ инклюзивной 
образовательной среде.

 общий средний балл оценки программы 
повышения квалификации по результатам 
обратной связи – 4,6 (макс. – 5)

Рост готовности к работе в условиях инклюзии

Новые инклюзивные практики с новыми партнерами

Укоренение идей инклюзивного общества
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